ASYA KATILIM BANKASI A.S.
30 MART 2013 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN BILGILENDIiRME

1- Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin olusturulmasi,

Aciklama: Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri geregi, Genel Kurulu ydnetecek Toplanti
Baskani secilecektir.

2- Toplant1 Tutanagimin imzalanmasi hususunda Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesi,

Aciklama: Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri geregince, Genel Kurulda alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi ve imzalanmasi konusunda Toplant1 Baskani’na yetki verilecektir.

3- 2012 Yilna ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

Agciklama: 01.01.2012-31.12.2012 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da
okunacak ve goriisiilecektir.

S6z konusu raporlara Sirket merkezinden ve Sirket web sitesinden ulasilabilir.
(http://www.bankasya.com.tr/yatirimci_iliskileri/faaliyet raporlari.jsp)

4- 2012 Yilina ait Denetci Raporu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporunun okunmasi,

Aciklama: 01.01.2012-31.12.2012 hesap donemine ait Denet¢ci Raporu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu
Raporu, Genel Kurul’da okunacak ve goriisiilecektir.

S6z konusu raporlara Sirket merkezinden ve Sirket web sitesinden ulasilabilir.
(http://www.bankasya.com.tr/yatirimci_iliskileri/denetim_raporlari.jsp)

5- 2012 Yilina ait Finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Aciklama: 01.01.2012-31.12.2012 hesap dénemine ait Finansal tablolar Genel Kurula okunacak, miizakare
edilecek ve Genel Kurul tasdikine sunulacaktir.

S6z konusu raporlara Sirket merkezinden ve Sirket web sitesinden ulasilabilir.
(http://www.bankasya.com.tr/yatirimci_iliskileri/denetim_raporlari.jsp)

6- Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Denetgilerin ayri ayri ibrast,

Agiklama: Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu iiyeleri ve Denetgilerin
2012 yil faaliyet, islem ve hesaplarindan otiirii ibra edilmeleri hususu ayri ayr1 Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

7- Karn dagitilip dagitilmamast hususunun goriisiiliip karara baglanmasi,
Agiklama: Yonetim Kurulu 2012 yili bilangosu, kar ve zarar hesaplari, Yonetim Kurulu’nun bu husustaki

teklifleri Genel Kurul’da okunacak, goriisiilecek ve oylanacaktir. Mali tablolara Sirket merkezinden ve
Sirket (http://www.bankasya.com.tr/yatirimci_iliskileri/denetim_raporlari.jsp) web sitesinden ulasilabilir.
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Yonetim Kurulu’nun 07.03.2013 tarih ve 2568 sayili karari ile alinan “31.12.2012 yili bilangomuza goére
tahakkuk eden 190.390.200,47 TL safi kardan; kanun ve ana sdzlesmemiz geregi ayrilmasi gereken safi
karmn %5’ olan 9.519.510,02 TL’nin genel kanuni yedek akce olarak ayrilmasina, geri kalan karin
19.000.000 TL’sinin ortaklara temettii olarak dagitilmasina, geriye kalan 161.870.690,45 TL’nin de
Ozkaynaklarin giiclendirilmesi ve Bankamizin igsel kaynaklarla biiylimesinin devaminin saglanmasi
amaciyla olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina ve bu hususun Olagan Genel Kurul’un tasvibine
sunulmas1” teklifi okunacak ve Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur haklariin belirlenmesi

Aciklama: Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicret ve huzur haklari belirlenecek ve ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

9- Bosalan Yénetim Kurulu Uyeliklerine yapilan atamalarin Genel Kurul tasvibine sunulmast,

Aciklama: Behget AKYAR ’1n istifasi nedeniyle bosalan iiyelige Yonetim Kurulunca Erhan BIRGILI’nin
atanmasi, Faruk ILK’in istifasiyla bosalan iiyelie Yonetim Kurulunca Ahmet BEYAZ’m atanmasi,
Abdullah CELIK ’in istifas1 nedeniyle bosalan iiyelige Y&netim Kurulunca Zafer ERTAN’mn atanmast,
Genel Kurul’un tasvibine sunulacaktir.

10- Hgili mercilerden gerekli izinin alinmig olmasi sartiyla, Bankamiz Ana S6zlesmesinin 2, 8, 9, 11, 16,
17,18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 38, 39, 42, 45, 46, 49, 50, 51, 53, 54, 55, 56,
60, 61. maddeleri ve Gegici Madde 1.’ in tadilinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Aciklama: Temmuz 2012 de yiiriirliige giren yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde
yapilmasi gereken ve yapilmasi uygun goriilen madde tadillerinin ilgili merciler ile nihai olarak Giimriik ve
Ticaret Bakanliginca onaylanmis halleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11- Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢iminin karara baglanmast,

Aciklama: Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati geregince Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢imi hususu Genel Kurul onayina sunulacaktir.

12- Yonetim Kurulunca hazirlanan, Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkindaki I¢ Yonerge’nin
Genel Kurul onayina sunulmasi,

Aciklama: Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat geregi, bundan sonra yapilacak Genel Kurul’larin, asgari
unsurlart Giimriik ve Ticaret Bakanliginca belirlenmis bir i¢ yonerge cergevesinde yapilmasi gerekmektedir.
Bu i¢ yonergenin Genel Kurulca kabul edilmesi gerekmektedir. Yonetim Kurulunca bu ¢ercevede
hazirlanmis olan Genel Kurulun ¢alisma esaslari ile ilgili i¢ yonerge Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13- 2012 y1l1 igerisinde yapilan yardim ve bagislar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Agiklama: Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: IV, No:27 Tebliginin 7/b maddesi hiikkmii uyarinca, 2012 yili
icerisinde yapilan yardim ve bagislar hakkinda, Genel Kurula bilgi verilecektir. Bu madde Genel Kurulun
onayma sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

14- Yénetim Kurulu Uyelerine, T.T.K. 395 ve 396. maddelerinin gerektirdigi iznin verilmesi,

Aciklama: Yonetim Kurulu iyelerinin TTK 395. ve 396. maddelerinde yer alan, Sirketle islem yapma ve
rekabet edebilmesine iliskin yetki ve izinlerin verilmesi onaya sunulacaktir. TTK Madde 395 ve 396
uyarinca yonetim kurulu iyelerinin sirketle rekabet edebilmesi ve ticari islem yapabilmesi ancak Genel
Kurulun izni ile miimkiindiir. Yonetim Kurulu iyelerinin bu tarz islemleri yapabilmesi hususu Genel
Kurulun onayina sunulacaktir.



15- Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilerinin Ucretlendirilme Esaslarina Iligskin Politikanin pay sahiplerinin bilgi verilecektir.

Agciklama: Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince “Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerinin
| Ucretlendirilme Esaslarma iliskin Politika” Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir.

16- Dilek ve temenniler,



